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Hoofdstuk 1 – Algemene bepalingen 

Artikel 1 – Grondslag en werking 

1. Dit Huishoudelijk Reglement is vastgesteld op grond van artikel 27 van de 
statuten van de vereniging . 

2. Dit reglement bevat nadere regels ter uitvoering van de statuten en vormt 
samen met het Financieel Beleid, de gedragscode en eventuele 
afdelingsreglementen het interne normenkader van de vereniging. 

3. In geval van strijdigheid tussen de statuten en dit reglement prevaleren de 
statuten. 

4. In gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist de Algemene 
Ledenvergadering. 

Hoofdstuk 2 – Leden en ondersteunende leden 

Artikel 2 – Soorten leden 

1. De vereniging kent leden, ondersteunende leden, ereleden en leden van 
verdienste, zoals bedoeld in de statuten . 

2. Ondersteunende leden hebben geen stemrecht binnen de vereniging, 
tenzij de statuten anders bepalen. 

3. De rechten en verplichtingen van ondersteunende leden worden, voor 
zover niet geregeld in de statuten, door het bestuur vastgesteld. 

Artikel 3 – Ereleden en leden van verdienste 

1. Ereleden worden benoemd door de Algemene Ledenvergadering op 
voordracht van het bestuur. 

2. Leden van verdienste worden benoemd door het bestuur. 
3. Ereleden kunnen door de Algemene Ledenvergadering worden vrijgesteld 

van de verplichting tot het betalen van contributie. 
4. Aan de titel van erelid of lid van verdienste kunnen geen andere rechten 

worden ontleend dan uitdrukkelijk bepaald. 

Hoofdstuk 3 – Ledenadministratie en communicatie 

Artikel 4 – Ledenadministratie 

1. De vereniging houdt een ledenadministratie bij overeenkomstig de 
statuten . 



2. Ieder lid is verplicht om wijzigingen in persoonsgegevens, waaronder 
adres, e-mailadres en contactgegevens, tijdig aan de vereniging door te 
geven. 

3. De vereniging is gerechtigd om communicatie met leden primair digitaal te 
laten plaatsvinden. 

4. Leden zijn zelf verantwoordelijk voor het juist en actueel houden van hun 
gegevens. Eventuele gevolgen van onjuiste of verouderde gegevens 
komen voor rekening en risico van het lid. 

Hoofdstuk 4 – Contributie en financiële verplichtingen 

Artikel 5 – Contributieseizoen 

1. Het zwemseizoen van de vereniging is tevens het contributieseizoen en 
loopt van 1 september tot en met 30 juni, overeenkomstig de statuten . 

2. De contributie is verschuldigd over het volledige contributieseizoen, tenzij 
het lidmaatschap rechtsgeldig eerder eindigt. 

Artikel 6 – Vaststelling van contributie 

1. De hoogte van de contributie wordt vastgesteld door de Algemene 
Ledenvergadering overeenkomstig de statuten . 

2. De Algemene Ledenvergadering kan leden indelen in verschillende 
categorieën waarvoor verschillende contributies gelden. 

3. Het bestuur bepaalt in welke categorie een lid wordt ingedeeld. 

Artikel 7 – Indexering van contributie 

1. De door de Algemene Ledenvergadering vastgestelde 
contributiebedragen worden jaarlijks per 1 september geïndexeerd. 

2. Deze indexering vindt plaats op basis van de Consumentenprijsindex 
(CPI), alle huishoudens, zoals gepubliceerd door het Centraal Bureau 
voor de Statistiek (CBS). 

3. De indexering wordt berekend op basis van het meest recent vastgestelde 
kalenderjaar. 

4. Het bestuur is bevoegd deze indexering door te voeren zonder dat 
daarvoor afzonderlijke goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering 
vereist is. 

5. Het bestuur informeert de leden voorafgaand aan het nieuwe 
contributieseizoen over de aangepaste contributiebedragen. 

6. Indien de CPI een negatieve ontwikkeling laat zien, is het bestuur niet 
verplicht de contributie dienovereenkomstig te verlagen. 



Artikel 8 – Overige financiële verplichtingen 

1. Naast de contributie kunnen aanvullende kosten aan leden in rekening 
worden gebracht, waaronder bijdragen aan de KNZB, startvergunningen, 
licenties, inschrijfgelden en andere aan deelname gerelateerde kosten. 

2. Kosten en boetes die het gevolg zijn van handelen of nalaten van een lid, 
kunnen op het betreffende lid worden verhaald. 

Artikel 9 – Betaling en betalingsachterstand 

1. De contributie en overige verschuldigde bedragen worden geïnd via een 
door het bestuur vastgestelde betaalwijze. 

2. Indien een lid niet tijdig aan zijn betalingsverplichtingen voldoet, kan het 
bestuur maatregelen treffen. 

3. Deze maatregelen kunnen onder meer bestaan uit het beperken van 
deelname aan trainingen, wedstrijden of andere activiteiten, dan wel 
schorsing van het lidmaatschap. 

4. Het bestuur handelt bij het treffen van maatregelen zorgvuldig en 
proportioneel. 

Hoofdstuk 5 – Deelname aan activiteiten en opzegging 

Artikel 10 – Deelname aan trainingen en wedstrijden 

1. De indeling van leden in trainingsgroepen en programma’s wordt bepaald 
door de trainers en/of de daartoe aangewezen commissie. 

2. Deelname aan wedstrijden is geen automatisch recht en vindt plaats op 
basis van selectie en beschikbaarheid. 

3. Leden zijn verplicht zich tijdig af te melden indien zij niet kunnen 
deelnemen aan een activiteit waarvoor zij zijn ingeschreven. 

Artikel 11 – Beëindiging van het lidmaatschap 

1. Opzegging van het lidmaatschap geschiedt overeenkomstig de statuten . 
2. Opzegging dient te geschieden via de ledenadministratie of op een door 

het bestuur aangewezen wijze. 
3. Openstaande financiële verplichtingen blijven na beëindiging van het 

lidmaatschap verschuldigd. 



Hoofdstuk 6 – Bestuur 

Artikel 12 – Taakverdeling en werkwijze 

1. Het bestuur verdeelt de taken en verantwoordelijkheden onderling. 
2. Het dagelijks bestuur bestaat uit de voorzitter, secretaris en 

penningmeester. 
3. Het dagelijks bestuur is bevoegd om lopende en spoedeisende zaken af 

te handelen binnen de kaders van het vastgestelde beleid. 

Artikel 13 – Mandaat en vertegenwoordiging 

1. Het bestuur kan taken en bevoegdheden mandateren aan commissies, 
functionarissen of vrijwilligers. 

2. Mandaten worden schriftelijk vastgelegd. 
3. Het is commissies en individuele leden niet toegestaan om zonder 

toestemming van het bestuur verplichtingen aan te gaan namens de 
vereniging. 

Hoofdstuk 7 – Commissies 

Artikel 14 – Instelling en taak 

1. Commissies worden ingesteld overeenkomstig de statuten . 
2. Bij de instelling van een commissie worden de taken, bevoegdheden, 

beschikbare middelen en verantwoordingsstructuur vastgelegd. 

Artikel 15 – Verantwoording 

1. Commissies leggen verantwoording af aan het bestuur. 
2. Het bestuur blijft te allen tijde eindverantwoordelijk voor het handelen van 

commissies. 

Hoofdstuk 8 – Kascontrolecommissie 

Artikel 16 – Taken en werkwijze 

1. De kascontrolecommissie controleert de financiële administratie van de 
vereniging overeenkomstig de statuten . 

2. De commissie brengt verslag uit aan de Algemene Ledenvergadering. 



Hoofdstuk 9 – Vergaderingen 

Artikel 17 – Algemene Ledenvergadering 

1. De Algemene Ledenvergadering wordt gehouden overeenkomstig de 
statuten . 

2. Deelname en stemming kunnen ook elektronisch plaatsvinden, 
overeenkomstig de statuten . 

Hoofdstuk 10 – Gedrag, orde en veilige sport 

Artikel 18 – Gedrag en integriteit 

1. Leden gedragen zich respectvol en in overeenstemming met de waarden 
van de vereniging. 

2. Leden volgen aanwijzingen van trainers, officials en bestuur op. 

Artikel 19 – Veilige sport 

1. De vereniging conformeert zich aan de uitgangspunten van Code Blauw 
en Veilige Sport Nederland. 

2. De vereniging beschikt over een vertrouwenscontactpersoon, een 
gedragscode en een VOG-beleid. 

3. Voor doping, matchfixing en seksuele intimidatie geldt de tuchtrechtspraak 
zoals vastgelegd in de statuten . 

Artikel 20 – Ordemaatregelen 

1. Het bestuur kan bij overtreding van regels of ongewenst gedrag 
maatregelen nemen. 

2. Deze maatregelen kunnen bestaan uit een waarschuwing, tijdelijke 
uitsluiting of schorsing. 

3. Bij het nemen van maatregelen wordt hoor en wederhoor toegepast. 

Hoofdstuk 11 – Vrijwilligers 

Artikel 21 – Bijdrage aan de vereniging 

1. De vereniging is een vrijwilligersorganisatie. 
2. Van ieder lid wordt verwacht dat hij of zij een bijdrage levert aan het 

functioneren van de vereniging door het verrichten van vrijwilligerswerk. 
3. Voor minderjarige leden geldt dat deze bijdrage kan worden geleverd door 

de ouder(s) of verzorger(s). 



4. Het bestuur kan leden of ouders indelen voor vrijwilligersactiviteiten. 

Artikel 22 – Niet voldoen aan vrijwilligersverplichting 

1. Indien een lid niet voldoet aan de verplichting tot het verrichten van 
vrijwilligerswerk, kan het bestuur maatregelen treffen. 

2. Deze maatregelen kunnen bestaan uit het opleggen van een vervangende 
bijdrage of het beperken van deelname aan activiteiten. 

3. Het bestuur handelt hierbij zorgvuldig en proportioneel. 

Artikel 23 – Gedrag van vrijwilligers 

1. Vrijwilligers handelen overeenkomstig de gedragscode van de vereniging. 
2. Voor bepaalde functies kan een Verklaring Omtrent Gedrag verplicht 

worden gesteld. 
3. Vrijwilligers gaan zorgvuldig om met materialen, middelen en 

vertrouwelijke informatie. 

Hoofdstuk 12 – Slotbepalingen 

Artikel 24 – Wijziging 

Wijziging van dit reglement geschiedt overeenkomstig de statuten . 

Artikel 25 – Onvoorziene gevallen 

In alle gevallen waarin de statuten en dit reglement niet voorzien, beslist de 
Algemene Ledenvergadering. 
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