Aannamebeleid

Zowel voor trainers, vrijwilligers als stagieres, alleen te noemen als vrijwilliger.

1. Kennismakingsgesprek

2. Referentie check

3. VOG laten aanvragen, dit elke 4 jaar herhalen

4. Vrijwilliger zal lid worden van de KNZB of we laten een verklaring tuchtrecht ondertekenen(VOT
verklaring), Hiermee valt begeleider onder het tuchtrecht van de bond en is hij/zij daarvan op de
hoogte.

5.. Vrijwilliger zal op de hoogte gesteld worden van de gedragsregels

6. Vrijwilliger zal een overeenkomst tekenen, waarin de gemaakte afspraken komen te staan mbt. dat
wat WZ&PC Purmerend van de vrijwilliger verwacht en wat de vrijwilliger van WZ&PC Purmerend kan
verwachten.

7. Vrijwilliger die een cursus volgt, die betaald word door de vereniging zal ook een overeenkomst

tekenen, waarin komt te staan waar beide partijen zie aan dienen te houden



